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5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Gestionar el talento 

humano fortaleciendo 

competencias, 

desempeño y bienestar 

laboral.

Administrativa Talento Humano
Pago de remuneración al personal 

con régimen LOSEP

Salarios personal administrativo y 

operativo
510105 Remuneración Unificada 89.776,00 89.776,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje 

Remuneraciones 

pagadas periodo 

fiscal 2026

Monto pagado / 

Monto planificado 

(X100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026

No

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Gestionar el talento 

humano fortaleciendo 

competencias, 

desempeño y bienestar 

laboral.

Administrativa Talento Humano
Pago de remuneración al personal 

con régimen código de trabajo
Salarios personal operativo 510106 Salarios Unificados 226.556,00 226.556,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje Salarios 

pagado periodo 

fiscal 2026

Monto pagado / 

Monto planificado 

(X100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026

No

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Gestionar el talento 

humano fortaleciendo 

competencias, 

desempeño y bienestar 

laboral.

Administrativa Talento Humano
Pago de beneficio de Ley  - 

Decimo tercer sueldo

Beneficios de Ley para personal 

administrativo y operativo
510203 Décimo Tercer Sueldo 58.749,00 58.749,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje 

DécimoTercer 

sueldo pagado 

periodo fiscal 2026

Monto pagado / 

Monto planificado 

(X100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026

No

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Gestionar el talento 

humano fortaleciendo 

competencias, 

desempeño y bienestar 

laboral.

Administrativa Talento Humano
Pago de beneficio de Ley - Decimo 

cuarto sueldo

Beneficios de ey para personal 

administrativo y operativo
510204 Décimo Cuarto Sueldo 29.785,00 29.785,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje 

DécimoCuarto 

sueldo pagado 

periodo fiscal 2026

Monto pagado / 

Monto planificado 

(X100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026

No

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Gestionar el talento 

humano fortaleciendo 

competencias, 

desempeño y bienestar 

laboral.

Administrativa Talento Humano
Pago de beneficio de Ley - 

transporte personal operativo

Beneficios de Ley para personal 

administrativo y operativo
510304

Compensación por 

Transporte
1.000,00 1.000,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje 

Compensación por 

transporte pagado 

período fiscal 2026

Monto pagado / 

Monto planificado 

(X100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026

No

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Gestionar el talento 

humano fortaleciendo 

competencias, 

desempeño y bienestar 

laboral.

Administrativa Talento Humano
Pago de beneficio de Ley - 

alimentacion personal operativo

Beneficios de Ley para personal 

administrativo y operativo
510306 Alimentación 18.000,00 18.000,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

alimentación pagado 

periodo fiscal 2026

Monto pagado / 

Monto planificado 

(X100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026

No

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Gestionar el talento 

humano fortaleciendo 

competencias, 

desempeño y bienestar 

laboral.

Administrativa Talento Humano
Pago de Bonificación de 

Compensación

Pago de Bonificación de 

Compensación
510312

Compensación Régimen 

Remunerativo de 

Fuerzas Armadas, Policía 

y Cuerpos de Bomberos

18.000,00 18.000,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

Compensación 

pagado periodo 

fiscal 2026

Monto pagado / 

Monto planificado 

(X100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026

No

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Gestionar el talento 

humano fortaleciendo 

competencias, 

desempeño y bienestar 

laboral.

Administrativa Talento Humano Contratación de personal
Salarios personal administrativo y 

operativo
510510

Servicios Personales por 

Contrato
172.764,00 172.764,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje Servicios 

pagado por contrato 

periodo fiscal 2026

Monto pagado / 

Monto planificado 

(X100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026

No

PLANIFICACIÓN INSTITUCIONAL REFORMA DE CRONOGRAMA EJECUCIÓN 

BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS DE PASAJE
PLAN OPERATIVO ANUAL 2026

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO ECUADOR NO SE 

DETIENE 2020 - 2029

Somos una institución pública dedicada a la prevención, protección, socorro y defensa de las personas y bienes ante riesgos de incendios u otros eventos adversos de origen natural o antrópicos, por medio de acciones efectivas, brindando un servicio con las mejores técnicas sujetas a protocolos y 

procedimientos previamente determinados de la manera más oportuna.
Ser una institución referente tanto de manera local o nacional en primera respuesta, prevención, socorro, mitigación, extinción de incendios u otros eventos adversos, con personal competente, comprometido y apoyados en soluciones tecnológicas integradas y equipamiento de última generación, 

para un servicio efectivo con estándares de calidad y calidez vinculados estrechamente a la comunidad.

9. Fortalecer la capacidad de respuesta y resiliencia de las ciudades y comunidades ante riesgos de origen natural y antrópico.
9.1 Mejorar las capacidades de las instituciones públicas para que respondan de manera coordinada, efectiva y oportuna a situaciones de emergencia o desastres.

Eje Riesgos



5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Gestionar el talento 

humano fortaleciendo 

competencias, 

desempeño y bienestar 

laboral.

Administrativa Talento Humano
Pago compensación por 

subrogación

Beneficios de Ley para personal 

administrativo y operativo
510512 Subrogación 4.000,00 4.000,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

Compensaciones por 

subrogación pagado 

periodo fiscal 2026

Monto pagado / 

Monto planificado 

(X100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026

No

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Gestionar el talento 

humano fortaleciendo 

competencias, 

desempeño y bienestar 

laboral.

Administrativa Talento Humano Pago compensación por encargo
Beneficios de Ley para personal 

administrativo y operativo
510513 Encargos 10.000,00 10.000,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

Compensaciones por 

Encargo pagado 

periodo fiscal 2026

Monto pagado / 

Monto planificado 

(X100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026

No

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Gestionar el talento 

humano fortaleciendo 

competencias, 

desempeño y bienestar 

laboral.

Administrativa Talento Humano Pago de Aporte Patronal
Beneficios de Ley para personal 

administrativo y operativo
510601 Aporte Patronal 65.500,00 65.500,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

Aporte Patronal 

pagado periodo 

fiscal 2026

Monto pagado / 

Monto planificado 

(X100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026

No

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Gestionar el talento 

humano fortaleciendo 

competencias, 

desempeño y bienestar 

laboral.

Administrativa Talento Humano Pago de Fondos de Reserva
Beneficios de Ley para personal 

administrativo y operativo
510602 Fondos de Reserva 52.029,90 52.029,90 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

Fondos de Reserva 

pagado periodo 

fiscal 2026

Monto pagado / 

Monto planificado 

(X100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026

No

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Gestionar el talento 

humano fortaleciendo 

competencias, 

desempeño y bienestar 

laboral.

Administrativa Talento Humano Pago por Desahucio
Beneficios de Ley para personal 

administrativo y operativo
510704

Compensación por 

Desahucio
2.000,00 2.000,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

Compensación por 

desahucio pagado 

periodo fiscal 2026

Monto pagado / 

Monto planificado 

(X100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026

No

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Gestionar el talento 

humano fortaleciendo 

competencias, 

desempeño y bienestar 

laboral.

Administrativa Talento Humano Pago por Jubilación
Beneficios de Ley para personal 

administrativo y operativo
510706 Beneficio por Jubilación 35.000,00 35.000,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

Beneficios por 

Jubilación pagado 

periodo fiscal  2026

Monto pagado / 

Monto planificado 

(X100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026

No

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Gestionar el talento 

humano fortaleciendo 

competencias, 

desempeño y bienestar 

laboral.

Administrativa Talento Humano
Pago por Compensación de 

vacaciones no gozadas

Beneficios de Ley para personal 

administrativo y operativo
510707

Compensación por 

Vacaciones no Gozadas 

por Cesación de 

Funciones

1.000,00 1.000,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

Compensación por 

vacaciones no 

gozadas pagado 

periodo fiscal 2026

Monto pagado / 

Monto planificado 

(X100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026

No

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Administrar 

eficientemente los 

recursos administrativos 

y financieros 

institucionales.

Administrativa Jefe Administrativo Pago por Servicio Basico de Agua Agua Potable 530101 Agua Potable 3.500,00 3.500,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

cumplimiento del 

presupuesto 

asignado

Monto pagado / 

Monto planificado 

(X100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026

No

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Administrar 

eficientemente los 

recursos administrativos 

y financieros 

institucionales.

Administrativa Jefe Administrativo
Pago por Servicio Basico de 

electricidad
Electricidad 530104 Energía Eléctrica 11.500,00 11.500,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

cumplimiento del 

presupuesto 

asignado

Monto pagado / 

Monto planificado 

(X100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026

No

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Administrar 

eficientemente los 

recursos administrativos 

y financieros 

institucionales.

Administrativa Jefe Administrativo
Pago por Servicios de telefonía fija 

y frecuencias

Servicio de Telefonía Fija y 

Frecuencias
530105 Telecomunicaciones 1.990,00 1.990,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

cumplimiento del 

presupuesto 

asignado

Monto pagado / 

Monto planificado 

(X100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026

No



5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Administrar 

eficientemente los 

recursos administrativos 

y financieros 

institucionales.

Administrativa Jefe Administrativo

PAGO DE SERVICIOS BASICOS 

REQUERIDOS PARA EL 

FUNCIONAMIENTO DE LAS AREAS 

ADMINISTRATIVAS Y OPERATIVAS 

DE LA INSTITUCION

SERVICIO DE INTERNET PARA LA 

INSTITUCION 
530105 Telecomunicaciones 1.610,00 1.610,00 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% Arrastre

Porcentaje de 

cumplimiento de 

servicio contratado 

periodo fiscal 2025

Monto pagado / 

Monto planificado 

(X100)

Ejecutar el 100% del 

presupuesto del 

servicio de Internet

No

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Administrar 

eficientemente los 

recursos administrativos 

y financieros 

institucionales.

Administrativa Jefe Administrativo
Servicio de internet para 

Compañias del BCBPAS
Internet para compañias 530105 Telecomunicaciones 1.400,00 1.400,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

cumplimiento del 

presupuesto 

asignado

Monto Adjudicado / 

Monto planificado 

(X100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026

Si

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Administrar 

eficientemente los 

recursos administrativos 

y financieros 

institucionales.

Administrativa Jefe Administrativo

Servicio de radio frecuencia para 

el Benemérito Cuerpo de 

Bomberos de Pasaje

Servicio de radio comunicación 530105 Telecomunicaciones 3.000,00 3.000,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

cumplimiento del 

presupuesto 

asignado

Monto Adjudicado / 

Monto planificado 

(X100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026

Si

530203

Almacenamiento, 

Embalaje, Desembalaje, 

Envase, Desenvase y 

Recarga de Extintores

4.500,00 4.500,00

530813 Repuestos y Accesorios 500,00 500,00

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Difundir la gestión 

institucional y fortalecer 

la prevención y 

vinculación con la 

comunidad.

Administrativa
Comunicación 

Social

CONTRATACIÓN DEL SERVICIO 

IMPRESIÓN PROMOCIONAL, 

INFORMATIVO Y PREVENTIVO DE 

LA IMAGEN INSTITUCIONAL DEL 

BENEMERITO CUERPO DE 

BOMBEROS DE PASAJE

CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE 

IMPRESIÓN PROMOCIONAL, 

INFORMATIVO, PREVENTIVO DE 

LA IMAGEN INSTITUCIONAL

530204

Edicion.Impresión, 

Reprodución y 

Publicaciones

180,00 180,00 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% Arrastre

Porcentaje de 

cumplimiento del 

servicio contratado 

en periodo fiscal 

2025

Monto Pagado / 

Monto  Planificado 

(x100)

Ejecutar el 100% del 

presupuesto del 

servicio difusion 

medio escrito

No

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Difundir la gestión 

institucional y fortalecer 

la prevención y 

vinculación con la 

comunidad.

Administrativa
Comunicación 

Social

Servicio de edición, impresión y 

reproducción de campañas de 

prevención 

Publicidad en prensa escrita para 

campañanas de prevención del 

BCBPAS

530204

Edicion.Impresión, 

Reprodución y 

Publicaciones

1.100,00 1.100,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

cumplimiento del 

presupuesto 

asignado 

Monto Adjudicado / 

Monto  Planificado 

(x100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026

Si

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Difundir la gestión 

institucional y fortalecer 

la prevención y 

vinculación con la 

comunidad.

Administrativa
Comunicación 

Social

Servicio de impresión informativa 

y promocional para campañas del 

BCBPAS

Material publicitario preventivo 

para campañas e imagen 

insitucional 

530204

Edicion.Impresión, 

Reprodución y 

Publicaciónes

8.720,00 8.720,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

cumplimiento del 

presupuesto 

asignado 

Monto Adjudicado / 

Monto  Planificado 

(x100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026

Si

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Difundir la gestión 

institucional y fortalecer 

la prevención y 

vinculación con la 

comunidad.

Administrativa
Comunicación 

Social

CONTRATACIÓN DEL SERVICIO 

IMPRESIÓN PROMOCIONAL, 

INFORMATIVO Y PREVENTIVO DE 

LA IMAGEN INSTITUCIONAL DEL 

BENEMERITO CUERPO DE 

BOMBEROS DE PASAJE

CONTRATACIÓN DE LOS 

SERVICIOS DE ACTIVIDADES DE 

PAUTAJE, DIFUSIÓN DE 

INFORMACIÓN Y PUBLICIDAD 

SOBRE LA GESTIÓN QUE REALIZA 

EL BENEMÉRITO CUERPO DE 

BOMBEROS DE PASAJE, A TRAVÉS 

DEL MEDIO DE COMUNICACIÓN 

DIGITAL

530207
Difusión, Información y 

Publicidad
700,00 700,00 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% Arrastre

Porcentaje de 

cumplimiento del 

servicio contratado 

en periodo fiscal 

2025

Monto Pagado / 

Monto  Planificado 

(x100)

Ejecutar el 100% del 

presupuesto del 

servicio difusion 

medio radio

No

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Difundir la gestión 

institucional y fortalecer 

la prevención y 

vinculación con la 

comunidad.

Administrativa
Comunicación 

Social

CONTRATACIÓN DEL SERVICIO 

IMPRESIÓN

PROMOCIONAL, INFORMATIVO Y 

PREVENTIVO DE LA

IMAGEN INSTITUCIONAL DEL 

CUERPO DE BOMBEROS

MUNICIPAL DEL CANTÓN PASAJE

CONTRATACIÓN DE SERVICIO DE 

DIFUSIÓN DE PUBLICIDAD E 

INFORMACIÓN DE ACTIVIDADES 

DE PAUTAJE A TRAVÉS DE 

EMISORA REGIONAL RADIO 

PÚBLICA JUBONES

530207
Difusión, Información y 

Publicidad
1.000,00 1.000,00 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% Arrastre

Porcentaje de 

cumplimiento del 

servicio contratado 

en periodo fiscal 

2025

Monto Pagado / 

Monto  Planificado 

(x100)

Ejecutar el 100% del 

presupuesto del 

servicio difusion 

medio radio

No

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Difundir la gestión 

institucional y fortalecer 

la prevención y 

vinculación con la 

comunidad.

Administrativa
Comunicación 

Social

Servicio de pautaje por medio de 

radio pública 

Difusión de información y 

publicidad del BCBPAS en radio 

pública

530207
Difusión, Información y 

Publicidad
12.000,00 12.000,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

cumplimiento del 

presupuesto 

asignado 

Monto Adjudicado / 

Monto  Planificado 

(x100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026

Si

33,00%

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Reducir riesgos mediante 

acciones preventivas, 

inspecciones y educación 

comunitaria.

Administrativa Prevención 33,00% 34,00% 100,00%

Recarga y mantenimiento de 

extintores del Benemerito Cuerpo 

de Bomberos de Pasaje

Recarga de extintores para uso de 

emergencias
SiNuevo

Porcentaje de 

cumplimiento del 

presupuesto 

asignado 

Monto Adjudicado / 

Monto  Planificado 

(x100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026



5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Difundir la gestión 

institucional y fortalecer 

la prevención y 

vinculación con la 

comunidad.

Administrativa
Comunicación 

Social

Servicio de pautaje por medios 

digitales  

Difusión de información y 

publicidad del BCBPAS en medios 

digitales

530207
Difusión, Información y 

Publicidad
8.300,00 8.300,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

cumplimiento del 

presupuesto 

asignado 

Monto Adjudicado / 

Monto  Planificado 

(x100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026

Si

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Difundir la gestión 

institucional y fortalecer 

la prevención y 

vinculación con la 

comunidad.

Administrativa
Comunicación 

Social

Servicio de pautaje por medio de 

radio local 

Difusión de información y 

publicidad del BCBPAS en radio 

local 

530207
Difusión, Información y 

Publicidad
1.800,00 1.800,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

cumplimiento del 

presupuesto 

asignado 

Monto Adjudicado / 

Monto  Planificado 

(x100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026

Si

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Difundir la gestión 

institucional y fortalecer 

la prevención y 

vinculación con la 

comunidad.

Administrativa
Comunicación 

Social

Servicio de pautaje por medio 

televisivo local 

Difusión de información y 

publicidad del BCBPAS en 

televisión local 

530207
Difusión, Información y 

Publicidad
6.000,00 6.000,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

cumplimiento del 

presupuesto 

asignado 

Monto Adjudicado / 

Monto  Planificado 

(x100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026

Si

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Gestionar el talento 

humano fortaleciendo 

competencias, 

desempeño y bienestar 

laboral.

Administrativa Talento Humano
Servicio de lavado de trajes EPP 

del personal operativo

Lavado de trajes EPP del personal 

del BCBPAS
530209

Servicios de Aseo, 

Lavado de Vestimenta 

de Trabajo

7.000,00 7.000,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

cumplimiento del 

presupuesto 

asignado 

Monto Adjudicado / 

Monto  Planificado 

(x100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026

Si

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Fortalecer las 

competencias técnicas y 

operativas del personal 

bomberil.

Administrativa Instrucción Membrecías de OBA Membrecías 530239 Membrecías 2.500,00 2.500,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

Membrecía OBA 

pagada en el 

periodo fiscal 2026

Monto pagado / 

Monto  Planificado 

(x100)

Contar con el 100% 

del servicio anual 

OBA  

No

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Garantizar la 

operatividad de equipos, 

vehículos e 

infraestructura 

institucional.

Administrativa
Logística y 

Mantenimiento

Contratación de Monitoreo 

Vehicular para unidades del 

BCBPAS

Servicio de Rastreo Satelital 2026 530246

Servicios de 

Identificación, 

Marcación, 

Autentificación, Rastreo, 

Monitoreo, Seguimiento 

y/o Trazabilidad

4.335,00 4.335,00 25,00% 50,00% 75,00% Arrastre

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

asiganada

Monto Pagado / 

Monto  Planificado 

(x100)

Ejecutar al menos el 

75% del 

presupuesto del 

servicio de 

monitoreo durante 

el período fiscal

No

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Garantizar la 

operatividad de equipos, 

vehículos e 

infraestructura 

institucional.

Administrativa
Logística y 

Mantenimiento

Servicio de Monitoreo para 

vehiculos nuevos del BCBPAS

Servicio de Rastreo Satelital para 

nuevas unidades
530246

Servicios de 

Identificación, 

Marcación, 

Autentificación, Rastreo, 

Monitoreo, Seguimiento 

y/o Trazabilidad

1.665,00 1.665,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

cumplimiento del 

presupuesto 

asignado 

Monto Adjudicado / 

Monto  Planificado 

(x100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026

Si

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Garantizar la 

operatividad de equipos, 

vehículos e 

infraestructura 

institucional.

Administrativa
Logística y 

Mantenimiento

PROVEER EL COMBUSTIBLE 

NECESARIO PARA LA ATENCION 

DE EMERGENCIAS, 

CUMPLIMIENTO DE OPERATIVOS 

INSTITUCIONALES

ADQUIRIR COMBUSTIBLES 530255 Combustible 7.735,00 7.735,00 0,00% 100,00% 0,00% 100,00% Arrastre

Porcentaje de 

cumplimiento del 

presupuesto 

asignado en el 

periodo fiscal 2025

Monto Pagado / 

Monto  Planificado 

(x100)

Ejecutar al menos el 

95% del 

presupuesto de 

combustible a las 

unidades

No

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Garantizar la 

operatividad de equipos, 

vehículos e 

infraestructura 

institucional.

Administrativa
Logística y 

Mantenimiento

Adquisición de combustible para 

unidades vehiculares, fluviales, 

equipos y herramientas del 

BCBPAS

Abastecimiento de combustible 530255 Combustible 10.265,00 10.265,00 0,00% 50,00% 50,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

cumplimiento del 

presupuesto 

asignado 

Monto Adjudicado / 

Monto  Planificado 

(x100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026

Si

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Gestionar el talento 

humano fortaleciendo 

competencias, 

desempeño y bienestar 

laboral.

Administrativa Talento Humano

Adquisición de boletos aéreos, 

terretres y marítimos nacionales 

para personal directivo, 

administrativo, operativo y 

voluntario del BCBPAS

Boletos aéreos, terrestres y 

marítimo nacionales para personal 

directivo, administrativo, 

operativo y voluntario del BCBPAS

530301 Pasajes al Interior 4.930,00 4.930,00 0,00% 50,00% 50,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

cumplimiento del 

presupuesto 

asignado 

Monto Adjudicado / 

Monto  Planificado 

(x100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026

Si



5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Gestionar el talento 

humano fortaleciendo 

competencias, 

desempeño y bienestar 

laboral.

Administrativa Talento Humano

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY PARA EL 

TALENTO HUMANO DE LA 

INSTITUCION

PASAJE AL INTERIOR 530301 Pasajes al Interior 2.070,00 2.070,00 50,00% 50,00% 0,00% 100,00% Arrastre

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria en 

adquisición de 

pasajes 

institucionales

Monto Pagado / 

Monto  Planificado 

(x100)

Ejecutar al menos el 

95% del 

presupuesto de 

pasajes durante el 

ejercicio fiscal

No

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Gestionar el talento 

humano fortaleciendo 

competencias, 

desempeño y bienestar 

laboral.

Administrativa Talento Humano

Adquisición de boletos aéreos, 

terretres y maritimos 

internacionales para personal 

directivo, administrativo, 

operativo y voluntario del BCBPAS

Boletos aéreos, terrestres y 

marítimos internacionales para 

cumplir labores institucionales del 

personal del BCBPAS y alquiler de 

vehiculos

530302 Pasajes al Exterior 20.220,00 20.220,00 0,00% 50,00% 50,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

cumplimiento del 

presupuesto 

asignado 

Monto Adjudicado / 

Monto  Planificado 

(x100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026

Si

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Gestionar el talento 

humano fortaleciendo 

competencias, 

desempeño y bienestar 

laboral.

Administrativa Talento Humano

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY PARA EL 

TALENTO HUMANO DE LA 

INSTITUCION

PASAJE AL EXTERIOR 530302 Pasajes al Exterior 4.780,00 4.780,00 50,00% 50,00% 0,00% 100,00% Arrastre

Porcentaje de 

cumplimiento del 

presupuesto 

asignado en el 

periodo fiscal 2025

Monto Pagado / 

Monto  Planificado 

(x100)

Ejecutar al menos el 

95% del 

presupuesto de 

pasajes durante el 

ejercicio fiscal

No

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Gestionar el talento 

humano fortaleciendo 

competencias, 

desempeño y bienestar 

laboral.

Administrativa Talento Humano

Pago por viáticos, subsistencias a 

personal directivo, administrativo, 

operativo y voluntario del BCBPAS 

dentro del país 

Gestionar labores, tareas, 

representaciones y otros con 

relación a la institución dentro del 

país

530303
Viáticos y Subsistencias 

en el Interior
30.000,00 30.000,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria de 

viáticos y 

subsistencias en el 

interior

Monto Pagado / 

Monto  Planificado 

(x100)

Ejecutar al menos el 

95% del 

presupuesto 

asignado en el 

periodo 2026

No

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Gestionar el talento 

humano fortaleciendo 

competencias, 

desempeño y bienestar 

laboral.

Administrativa Talento Humano

Pago por viáticos, subsistencias y 

alimentación a personal directivo, 

administrativo, operativo y 

voluntario del BCBPAS fuera del 

país

Gestionar labores, tareas, 

representaciones y otros con 

relación a la institución fuera del 

país

530304
Viáticos y Subsistencias 

en el Exterior
25.000,00 25.000,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria de 

viáticos y 

subsistencias en el 

exterior

Monto Pagado / 

Monto  Planificado 

(x100)

Ejecutar al menos el 

95% del 

presupuesto 

asignado en el 

periodo 2026

No

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Coordinar y supervisar 

las operaciones 

bomberiles, 

garantizando el 

cumplimiento de 

protocolos operativos y 

el uso eficiente de los 

recursos institucionales.

Operativa
Comandantes de 

compañias

Mantenimiento de Compañía de 

Bomberos Nuñez perteneciente al 

BCBPAS

Mantenimiento y remodelación 

interna del area administrativa del 

primer piso de la Cia. Nuñez

530402
Edificios, Locales y 

Residencias
70.000,00 70.000,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

cumplimiento del 

presupuesto 

asignado 

Monto Adjudicado / 

Monto  Planificado 

(x100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026

Si

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Coordinar y supervisar 

las operaciones 

bomberiles, 

garantizando el 

cumplimiento de 

protocolos operativos y 

el uso eficiente de los 

recursos institucionales.

Operativa
Comandantes de 

compañias

Mantenimiento de Compañías de 

Bomberos Quezada, Centenario, 

Gomez, Rengel y Suconota 

pertenecientes al BCBPAS

Mantenimiento interno y externo 

de las compañías de bomberos del 

Cantón Pasaje

530402
Edificios, Locales y 

Residencias
20.000,00 20.000,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

cumplimiento del 

presupuesto 

asignado 

Monto Adjudicado / 

Monto  Planificado 

(x100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026

Si

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Administrar 

eficientemente los 

recursos administrativos 

y financieros 

institucionales.

Administrativa Jefe Administrativo
Mantenimiento del Mausoleo 

perteneciente al BCBPAS

Mantenimiento del Mausoleo 

perteneciente al BCBPAS en el 

Cementerio General de Pasaje 

530402
Edificios, Locales y 

Residencias
5.000,00 5.000,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

cumplimiento del 

presupuesto 

asignado 

Monto Adjudicado / 

Monto  Planificado 

(x100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026

Si

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Garantizar la 

operatividad de equipos, 

vehículos e 

infraestructura 

institucional.

Administrativa
Logística y 

Mantenimiento

Mantenimiento de aires 

acondicionados de las compañías 

del BCBPAS

Mantenimiento preventivo y 

correctivo de los aires 

acondicionados

530404 Maquinarias y Equipos 2.500,00 2.500,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

cumplimiento del 

presupuesto 

asignado 

Monto Adjudicado / 

Monto  Planificado 

(x100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026

Si

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Garantizar la 

operatividad de equipos, 

vehículos e 

infraestructura 

institucional.

Administrativa
Logística y 

Mantenimiento

Mantenimiento de equipos de 

aire comprimido de Division 

Contra Incendios del BCBPAS

Mantenimiento preventivo y 

correctivo de equipos de aire 

comprimido de Division Contra 

Incendios 

530404 Maquinarias y Equipos 6.000,00 6.000,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

cumplimiento del 

presupuesto 

asignado 

Monto Adjudicado / 

Monto  Planificado 

(x100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026

Si



5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Garantizar la 

operatividad de equipos, 

vehículos e 

infraestructura 

institucional.

Administrativa
Logística y 

Mantenimiento

Mantenimiento de bombas y 

generadores del BCBPAS

Mantenimiento preventivo y 

correctivo de bombas y 

generadores

530404 Maquinarias y Equipos 5.000,00 5.000,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

cumplimiento del 

presupuesto 

asignado 

Monto Adjudicado / 

Monto  Planificado 

(x100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026

Si

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Garantizar la 

operatividad de equipos, 

vehículos e 

infraestructura 

institucional.

Administrativa
Logística y 

Mantenimiento

Mantenimiento de pozos de agua 

de las compañias del BCBPAS

Mantenimiento de los pozos de 

agua existentes de las compañías
530404 Maquinarias y Equipos 2.000,00 2.000,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

cumplimiento del 

presupuesto 

asignado 

Monto Adjudicado / 

Monto  Planificado 

(x100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026

Si

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Garantizar la 

operatividad de equipos, 

vehículos e 

infraestructura 

institucional.

Administrativa
Logística y 

Mantenimiento

Mantenimiento de herramientas y 

equipos del BCBPAS

Mantenimiento de 

mototrozadoras, motosierra, 

soldadora, rotomartillo, etc 

530404 Maquinarias y Equipos 6.000,00 6.000,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

cumplimiento del 

presupuesto 

asignado 

Monto Adjudicado / 

Monto  Planificado 

(x100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026

Si

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Garantizar la 

operatividad de equipos, 

vehículos e 

infraestructura 

institucional.

Administrativa
Logística y 

Mantenimiento

Mantenimiento de equipos de 

recarga de cilindro de aire 

comprimido y del equipo de 

extricacion de la Division Contra 

Incendio del BCBPAS

Servicio de mantenimiento 

preventivo y correctivo de 

equipos de recarga de cilindros y 

equipo de extricacion 

530404 Maquinarias y Equipos 6.000,00 6.000,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

cumplimiento del 

presupuesto 

asignado 

Monto Adjudicado / 

Monto  Planificado 

(x100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026

Si

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Garantizar la 

operatividad de equipos, 

vehículos e 

infraestructura 

institucional.

Administrativa
Logística y 

Mantenimiento

Mantenimiento de radios 

comunicación fijas y portátiles del 

personal, vehículos y bases del 

BCBPAS

Mantenimiento preventivo y 

correctivo de radios de 

comunicación fijas y portátiles

530404 Maquinarias y Equipos 3.000,00 3.000,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

cumplimiento del 

presupuesto 

asignado 

Monto Adjudicado / 

Monto  Planificado 

(x100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026

Si

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Garantizar la 

operatividad de equipos, 

vehículos e 

infraestructura 

institucional.

Administrativa
Logística y 

Mantenimiento

Mantenimiento correctivo del 

parque automotor del BCBPAS

Servicio de mantenimiento 

correctivo del parque automotor
530405

Mantenimiento de 

Vehiculos
49.769,50 49.769,50 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

cumplimiento del 

presupuesto 

asignado 

Monto Adjudicado / 

Monto  Planificado 

(x100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026

Si

Servicio de mantenimiento, mano 

de obra
530405

Vehículos (Servicio para 

Mantenimiento y 

Reparación)

230,50 230,50

Repuestos, partes, piezas y 

accesorios para el mantenimiento 

preventivo de la camioneta POER

530813 Repuestos y Accesorios 274,50 274,50

Aceites y lubricantes para el 

mantenimiento preventivo de la 

camioneta POER

530803 Lubricantes 205,00 205,00

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Planificar, dar 

seguimiento y evaluar 

planes y proyectos 

institucionales para el 

logro de metas.

Administrativa
Planificación 

Institucional

Consultoría para desarrollo, 

implementación y socialización 

del Plan Estratégico del BCPAS

Servicios técnicos especializados 

para estudios e implementación 

del Plan Estratégico Institucional

530601

Consultoría, Asesoría e 

Investigación 

Especializada

3.700,00 3.700,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

cumplimiento del 

presupuesto 

asignado 

Monto Adjudicado / 

Monto  Planificado 

(x100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026

Si

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Garantizar la seguridad 

jurídica institucional y el 

cumplimiento del marco 

legal vigente.

Administrativa Asesoria Juridica

CONTRATACION DE PERSONAL 

TECNICO CON EL QUE NO CUENTE 

LA INSTITUCION

CONTRATACIÓN DE CONSULTORIA 

PARA EL DIAGNOSTICO 

SITUACIONAL, LA ELABORACIÓN 

DEL PLAN DE CRECIMIENTO 

INSTITUCIONAL Y LA EJECUCIÓN 

DEL PROCESO DE 

HOMOLOGACIÓN DEL PERSONAL 

OPERATIVO DEL BENEMERITO 

CUERPO DE BOMBEROS DE 

PASAJE

530601

Consultoría, Asesoría e 

Investigación 

Especializada

6.300,00 6.300,00 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% Arrastre

Porcentaje de 

ejecucion 

presupuestaria del 

servicio contratado 

periodo fiscal 2025

Monto Pagado / 

Monto  Planificado 

(x100)

Cumplir con 100% 

del monto 

planificado en el 

2025

No

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Gestionar el talento 

humano fortaleciendo 

competencias, 

desempeño y bienestar 

laboral.

Administrativa Talento Humano
Contratación de Honorarios 

Profesionales para el BCBPAS
Honorarios Profesionales 530606

Honorarios por Contrato 

Civiles de Servicios
30.000,00 30.000,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

cumplimiento del 

presupuesto 

asignado 

Monto pagado / 

Monto  Planificado 

(x100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026

No

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Garantizar la 

operatividad de equipos, 

vehículos e 

infraestructura 

institucional.

Administrativa
Logística y 

Mantenimiento

MANTENIMIENTO PREVENTIVO 

POR VIGENCIA TECNOLOGICA DE 

CAMIONETA GREAT WALL

100,00% 0,00% 0,00% 100,00% NoArrastre

Porcentaje de 

ejecucion 

presupuestaria del 

servicio contratado 

periodo fiscal 2025

Monto Pagado / 

Monto  Planificado 

(x100)

Ejecutar al menos el 

95% del 

presupuesto de 

mantenimiento 

preventivo 

camioneta 



5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Registrar y presentar 

información contable y 

financiera confiable y 

oportuna.

Financiera Contabilidad
CONTRATACION TECNICA Y 

PROFESIONAL

CONTRATACION DE SERVICIO 

TECNICO ESPECIALIZADO POR LA 

DONACION DE LA UNIDAD 

VEHICULAR MOTOBOMBA MARCA 

PIERCE AÑO 1998 DONADO POR 

IKA FUNDACION ENGINE-911-

FUND.-INC.USA PARA EL BCBPAS

530607
Servicios Técnicos 

Especializados
29.310,00 29.310,00 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% Compromiso

Porcentaje de 

ejecucion 

presupuestaria del 

servicio contratado 

periodo fiscal 2025

Monto Pagado / 

Monto  Planificado 

(x100)

Cumplir con 100% 

del monto 

planificado en el 

2025

No

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Gestionar el talento 

humano fortaleciendo 

competencias, 

desempeño y bienestar 

laboral.

Administrativa Talento Humano

Servicio de capacitación para 

personal administrativo, operativo 

y voluntario del BCBPAS

Capacitación para personal del 

BCBPAS
530612

Capacitación a 

Servidores Públicos
40.690,00 40.690,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

cumplimiento del 

presupuesto 

asignado 

Monto Adjudicado / 

Monto  Planificado 

(x100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026

Si

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Administrar 

eficientemente los 

recursos administrativos 

y financieros 

institucionales.

Administrativa Jefe Administrativo

Servicio de renovación del Sistema 

de Prevención para inspección y 

cobro de tasas del BCBPAS

Renovación de Licencia del 

Sistema SIGEB para uso de unidad 

de Prevencion 

530701

Desarrollo, 

Actualización, Asistencia 

Técnica y Soporte de 

Sistemas Informáticos

500,00 500,00 50,00% 50,00% 0,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

cumplimiento del 

presupuesto 

asignado 

Monto Adjudicado / 

Monto  Planificado 

(x100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026

Si

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Administrar 

eficientemente los 

recursos administrativos 

y financieros 

institucionales.

Administrativa Jefe Administrativo

Servicio de Renovación del 

Sistema de Contabilidad Naptilus 

del BCBPAS

Renovación de Licencia del 

sistema Naptilus para uso de 

unidad Contabilidad 

530701

Desarrollo, 

Actualización, Asistencia 

Técnica y Soporte de 

Sistemas Informáticos

600,00 600,00 50,00% 50,00% 0,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

cumplimiento del 

presupuesto 

asignado 

Monto Adjudicado / 

Monto  Planificado 

(x100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026

Si

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Administrar 

eficientemente los 

recursos administrativos 

y financieros 

institucionales.

Administrativa Jefe Administrativo

Adquisición del Sistema de 

marcacion del reloj biometrico del 

BCBPAS

Licencia del sistema SIRHA para 

uso de unidad Talento Humano
530702

Arrendamiento y 

Licencias de Uso de 

Paquetes Informáticos

400,00 400,00 50,00% 50,00% 0,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

cumplimiento del 

presupuesto 

asignado 

Monto Adjudicado / 

Monto  Planificado 

(x100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Administrar 

eficientemente los 

recursos administrativos 

y financieros 

institucionales.

Administrativa Jefe Administrativo

Contratacion de Servicio para 

actualización de licencias de 

plugins, renovación de hosting y 

renovación de dominio de pagina 

web del BCBPAS

Renovación de Licencia plugins, 

dominio y hosting corporativo de 

pagina web institucional 

530702

Arrendamiento y 

Licencias de Uso de 

Paquetes Informáticos

800,00 800,00 0,00% 0,00% 100,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

cumplimiento del 

presupuesto 

asignado 

Monto Adjudicado / 

Monto  Planificado 

(x100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026

Si

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Administrar 

eficientemente los 

recursos administrativos 

y financieros 

institucionales.

Administrativa Jefe Administrativo

Adquisición de licencias para 

word, excel para computadoras 

del BCBPAS

Software y Herramientas 

Informáticas incluido Soporte
530702

Arrendamiento y 

Licencias de Uso de 

Paquetes Informáticos

9.800,00 9.800,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

cumplimiento del 

presupuesto 

asignado 

Monto Adjudicado / 

Monto  Planificado 

(x100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026

Si

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Administrar 

eficientemente los 

recursos administrativos 

y financieros 

institucionales.

Administrativa Jefe Administrativo

Mantenimiento y soporte tecnico 

de equipos y sistemas 

informáticos

Matenimiento preventivo, 

correctivo y soporte periodico a 

equipos y sistemas 

530704

Mantenimiento y 

Reparación de Equipos y 

Sistemas Informáticos

1.500,00 1.500,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

cumplimiento del 

presupuesto 

asignado 

Monto Adjudicado / 

Monto  Planificado 

(x100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026

Si

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Administrar 

eficientemente los 

recursos administrativos 

y financieros 

institucionales.

Administrativa Jefe Administrativo

Adquisición de alimentos no 

perecibles y bebidas hidratantes 

para personal operativo del 

BCBPAS

Alimentos no perecibles y bebidas 530801 Alimentos y Bebidas 4.000,00 4.000,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

cumplimiento del 

presupuesto 

asignado 

Monto pagado / 

Monto planificado 

(X100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026

No

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Gestionar el talento 

humano fortaleciendo 

competencias, 

desempeño y bienestar 

laboral.

Administrativa Talento Humano
ADQUIRIR UNIFORME PARA EL 

PERSONAL DEL BCBPAS 

Pago del 100% del proceso para 

adquirir uniformes para personal 

administrativo y operativo del 

BCBPAS

530802
Vestuario Lencería y 

Prendas de Protección
49.600,00 49.600,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Arrastre

Porcentaje de 

ejecucion 

presupuestaria del 

servicio contratado 

periodo fiscal 2025

Monto Pagado / 

Monto  Planificado 

(x100)

Cumplir con 100% 

del monto 

planificado en el 

2025

No



5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Desarrollar operaciones 

de prevención y control 

de incendios forestales, 

utilizando tácticas 

especializadas y 

coordinación operativa.

Operativa
Brigada de 

Incendio Forestal

ADQUIRIR EQUIPO DE 

PROTECCION PARA BOMBEROS 

FORESTALES

Pago comprometido del 50% del 

proceso para adquirir equipos de 

protección BRIF del BCBPAS

530802
Vestuario Lencería y 

Prendas de Protección
27.380,00 27.380,00 50,00% 0,00% 0,00% 50,00% Compromiso

Porcentaje de 

ejecucion 

presupuestaria de 

los bienes 

adquiridos periodo 

fiscal 2025

Monto Pagado / 

Monto  Planificado 

(x100)

Cumplir con 50% del 

monto planificado 

en el 2025

No

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Desarrollar operaciones 

de prevención y control 

de incendios forestales, 

utilizando tácticas 

especializadas y 

coordinación operativa.

Operativa
Brigada de 

Incendio Forestal

ADQUIRIR EQUIPO DE 

PROTECCION PARA BOMBEROS 

FORESTALES

Pago por ejecutar del 50% del 

proceso para adquirir equipos de 

protección BRIF del BCBPAS

530802
Vestuario Lencería y 

Prendas de Protección
27.380,00 27.380,00 50,00% 0,00% 0,00% 50,00% Arrastre

Porcentaje de 

ejecucion 

presupuestaria de 

los bienes 

adquiridos periodo 

fiscal 2025

Monto Pagado / 

Monto  Planificado 

(x100)

Cumplir con 50% del 

monto planificado 

en el 2025

No

530802
Cascos de rescate con 

protector auditivo
9.600,00 9.600,00

531404

Tramos de manguera 

difirentes medidas, 

maquinarias y equipos

8.376,00 8.376,00

840104

Estractor de humo, 

bifurcadoras, pitones y 

equipos de rescate

34.885,10 34.885,10

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Garantizar la 

operatividad de equipos, 

vehículos e 

infraestructura 

institucional.

Administrativa
Logística y 

Mantenimiento

Adquisición de lubricantes y 

aditivos para unidades, equipos y 

maquinarias del BCBPAS

Aceites para motores a diesel y 

gasolina, para transmisiones, 

diferencial, engranajes y líquido 

refrigerante

530803 Lubricantes 4.795,00 4.795,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

cumplimiento del 

presupuesto 

asignado 

Monto Adjudicado / 

Monto  Planificado 

(x100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026

Si

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Administrar 

eficientemente los 

recursos administrativos 

y financieros 

institucionales.

Administrativa Jefe Administrativo
Adquisición de suministros de 

oficina para el BCBPAS

Clip, calculadora, cuadernos, 

hojas, lapiceros, lapiz, 

archivadores, marcadores, etc

530804 Materiales de Oficina 4.000,00 4.000,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

cumplimiento del 

presupuesto 

asignado 

Monto Adjudicado / 

Monto planificado 

(X100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026

Si

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Administrar 

eficientemente los 

recursos administrativos 

y financieros 

institucionales.

Administrativa Jefe Administrativo
Adquisición de suministros de 

aseo para el BCBPAS

Escobas, trapeadores, 

desinfectante, cloro, ambientales, 

recogedor de basura, tacho de 

basura, fundas plásticas, etc.

530805 Materiales de Aseo 3.000,00 3.000,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

cumplimiento del 

presupuesto 

asignado 

Monto Adjudicado / 

Monto planificado 

(X100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026

Si

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Administrar 

eficientemente los 

recursos administrativos 

y financieros 

institucionales.

Administrativa Jefe Administrativo

Adquisición de formularios 

preimpresos para dependencias 

del BCBPAS

Formularios numerados, check 

list, orden de trabajo, hoja de 

ruta, orden de combustible, 

registro diario de movilizacion de 

vehículos

530807

Materiales de Impresión, 

Fotografía, 

Reproducción y 

Publicaciones

1.500,00 1.500,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

cumplimiento del 

presupuesto 

asignado 

Monto Adjudicado / 

Monto planificado 

(X100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026

Si

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Garantizar la 

operatividad de equipos, 

vehículos e 

infraestructura 

institucional.

Administrativa
Logística y 

Mantenimiento

Adquisición de Stickers adhesivos 

para unidades bomberiles del 

BCBPAS

Stickers adhesivos para unidades 530807

Materiales de Impresión, 

Fotografía, 

Reproducción y 

Publicaciones

3.000,00 3.000,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

cumplimiento del 

presupuesto 

asignado 

Monto Adjudicado / 

Monto planificado 

(X100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026

Si

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Brindar respuesta 

inmediata y oportuna 

ante emergencias y 

eventos adversos.

Operativa
División de 

Primeros Auxilios

Adquisición instrumental médico 

menor para unidades 

ambulatorias del  BCBPAS

Instrumental médico quirúrgico 530808
Instrumental Médico 

Quirúrgico
4.000,00 4.000,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

cumplimiento del 

presupuesto 

asignado 

Monto Adjudicado / 

Monto planificado 

(X100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026

Si

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Brindar respuesta 

inmediata y oportuna 

ante emergencias y 

eventos adversos.

Operativa
División de 

Primeros Auxilios

Adquisición de oxígeno medicinal 

para unidades ambulatorias del  

BCBPAS

Oxígeno medicinal 530809 Medicamentos 1.000,00 1.000,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

cumplimiento del 

presupuesto 

asignado 

Monto Adjudicado / 

Monto planificado 

(X100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026

Si

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Realizar acciones de 

prevención, control y 

extinción de incendios, 

aplicando técnicas 

operativas y normas de 

seguridad establecidas.

Operativa
División Contra 

Incendio

RENOVACION E 

IMPLEMENTACION DE EQUIPOS Y 

ACCESORIOS PARA EL AREA 

OPERATIVA

ADQUISICIÓN DE HERRAMIENTAS 

Y EQUIPOS PARA COMBATE DE 

INCENDIOS ESTRUCTURALES PARA 

EL BCBPAS

0,00% 50,00% 50,00% 100,00% NoArrastre

Porcentaje de 

ejecucion 

presupuestaria de 

los bienes 

adquiridos periodo 

fiscal 2025

Monto Pagado / 

Monto  Planificado 

(x100)

Cumplir con 100% 

del monto 

planificado en el 

2025



5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Brindar respuesta 

inmediata y oportuna 

ante emergencias y 

eventos adversos.

Operativa
División de 

Primeros Auxilios

Adquisición de  medicina básica 

para unidades ambulatorias del 

BCBPAS

Medicina básica 530809 Medicamentos 3.000,00 3.000,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

cumplimiento del 

presupuesto 

asignado 

Monto Adjudicado / 

Monto planificado 

(X100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026

Si

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Garantizar la 

operatividad de equipos, 

vehículos e 

infraestructura 

institucional.

Administrativa
Logística y 

Mantenimiento

Adquisición de materiales de 

construcción, electricidad, 

plomería y carpintería para el 

BCBPAS

Insumos, materiales y suministros 

de electricidad, plomeria y 

carpinteria para diferentes 

actividades bomberiles

530811

Insumos, Materiales y 

Suministros para 

Construcción, 

Electricidad, Plomería, 

Carpintería, Señalización 

Vial, Navegación, Contra 

Incendios y Placas

9.500,00 9.500,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

cumplimiento del 

presupuesto 

asignado 

Monto Adjudicado / 

Monto planificado 

(X100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026

Si

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Garantizar la 

operatividad de equipos, 

vehículos e 

infraestructura 

institucional.

Administrativa
Logística y 

Mantenimiento

Adquisición de repuestos y 

accesorios para el mantenimiento 

preventivo y correctivo de 

unidades del BCBPAS

Repuestos y accesorios para las 

motos, vehiculos, botes, 

maquinarias y equipos bomberiles 

530813 Repuestos y Accesorios 64.225,50 64.225,50 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

cumplimiento del 

presupuesto 

asignado 

Monto Adjudicado / 

Monto planificado 

(X100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026

Si

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Garantizar la 

operatividad de equipos, 

vehículos e 

infraestructura 

institucional.

Administrativa
Logística y 

Mantenimiento

Adquisición de neumáticos para 

unidades del BCBPAS

Neumáticos para vehículos 

livianos, y pesados
530813 Repuestos y Accesorios 20.000,00 20.000,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

cumplimiento del 

presupuesto 

asignado 

Monto Adjudicado / 

Monto planificado 

(X100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026

Si

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Gestionar el talento 

humano fortaleciendo 

competencias, 

desempeño y bienestar 

laboral.

Administrativa Talento Humano

Adquisición de suministros de 

Defensa y seguridad para el 

BCBPAS

Chalecos y casos de seguridad 

para personal
531002

Suministros de Defensa 

y seguridad publica
3.000,00 3.000,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

cumplimiento del 

presupuesto 

asignado 

Monto Adjudicado / 

Monto planificado 

(X100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026

Si

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Administrar 

eficientemente los 

recursos administrativos 

y financieros 

institucionales.

Administrativa Jefe Administrativo
Adquisición de mobiliario menor 

para compañías del BCBPAS

Mobiliario menor para diferentes 

compañias de bomberos
531403

Mobiliario (Bienes no 

depreciables)
1.500,00 1.500,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

cumplimiento del 

presupuesto 

asignado 

Monto Adjudicado / 

Monto planificado 

(X100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026

Si

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Ejecutar operaciones de 

rescate y salvamento de 

forma oportuna y 

segura, mediante la 

aplicación de 

procedimientos técnicos 

y personal capacitado.

Operativa
División de 

Rescate

Adquisición de equipos para 

rescate vertical de la Divisicion de 

Rescate del BCBPAS

Maquinarias y Equipos para 

diferentes compañias de 

bomberos

531404
Maquinarias y Equipos 

(Bienes no depreciables)
6.624,00 6.624,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

cumplimiento del 

presupuesto 

asignado 

Monto Adjudicado / 

Monto planificado 

(X100)

Lograr el 95% de la 

compra planificada 
Si

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Realizar acciones de 

prevención, control y 

extinción de incendios, 

aplicando técnicas 

operativas y normas de 

seguridad establecidas.

Operativa
División Contra 

Incendio

Adquisición de herramientas y 

accesorios para el BCBPAS

Herramientas, equipos y 

accesorios para trabajos de 

combate contra incendios

531406
Herramientas (Bienes no 

depreciables)
1.500,00 1.500,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

cumplimiento del 

presupuesto 

asignado 

Monto Adjudicado / 

Monto planificado 

(X100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026

Si

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Administrar 

eficientemente los 

recursos administrativos 

y financieros 

institucionales.

Administrativa Jefe Administrativo

Adquisición de Equipos y 

Accesorios informáticos para el 

BCBPAS

Adquisicion de Teclados, mouse, 

parlantes y Paquetes Informáticos
531407

Equipos, Sistemas y 

Paquetes Informáticos
1.000,00 1.000,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

cumplimiento del 

presupuesto 

asignado 

Monto Adjudicado / 

Monto planificado 

(X100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026

Si

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Registrar y presentar 

información contable y 

financiera confiable y 

oportuna.

Financiera Contabilidad
Pago por descuentos, Comisiones 

y Otros cargos en Títulos - Valores

Descuentos, Comisiones y Otros 

cargos en Títulos - Valores por 

difirentes tramites institucionales

560106

Descuentos, Comisiones 

y Otros cargos en Titulos 

- Valores

20.000,00 20.000,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria de 

gastos

Monto pagado / 

Monto planificado 

(X100)

Ejecutar al menos el 

90% del 

presupuesto 

asignado durante el 

período fiscal

Si



5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Registrar y presentar 

información contable y 

financiera confiable y 

oportuna.

Financiera Contabilidad
Pago de intereses o cargo por 

deudas al sector privado

Intereses o deudas en el sector 

financiero 
560203

Sector Privado 

Financiero
2.000,00 2.000,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria de 

gastos 

Monto pagado / 

Monto planificado 

(X100)

Ejecutar al menos el 

90% del 

presupuesto 

asignado durante el 

período fiscal

No

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Administrar 

eficientemente los 

recursos administrativos 

y financieros 

institucionales.

Administrativa Jefe Administrativo

Pago por tasas generales, 

impuestos, contribuciones, 

permisos, matriculaciones 

Tasas generales, impuestos, 

contribuciones, permisos y 

matriculación de vehículos 

livianos, pesados, 

570102

Tasas Generales, 

Impuestos, 

Contribuciones, 

Permisos, Licencias y 

Patentes

5.000,00 5.000,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria de 

gastos 

Monto pagado / 

Monto planificado 

(X100)

Ejecutar al menos el 

90% del 

presupuesto 

asignado durante el 

período fiscal

No

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Garantizar la 

operatividad de equipos, 

vehículos e 

infraestructura 

institucional.

Administrativa
Logística y 

Mantenimiento

Contratación de Seguro para los 

bienes muebles e inmuebles y 

vehiculos del BCBPAS

Pago del segundo año por Seguro 

de bienes muebles, inmuebles, y 

vehiculos

570201 Seguros 32.150,00 32.150,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Arrastre

Porcentaje de 

ejecucion 

presupuestaria del 

servicio contratado 

periodo fiscal 2025

Monto Pagado / 

Monto planificado 

(X100)

Cumplir con 100% 

del monto 

planificado en el 

2025

No

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Gestionar el talento 

humano fortaleciendo 

competencias, 

desempeño y bienestar 

laboral.

Administrativa Talento Humano

Contratación de Seguro de 

accidentes personales, y de vida 

del personal rentado y voluntario 

del BCBPAS

Seguro de vida y accidentes del 

personal del BCBPAS
570201 Seguros 40.850,00 40.850,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

cumplimiento del 

presupuesto 

asignado 

Monto Adjudicado / 

Monto planificado 

(X100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026

Si

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Gestionar el talento 

humano fortaleciendo 

competencias, 

desempeño y bienestar 

laboral.

Administrativa Talento Humano
Contratación de Seguro de 

Fidelidad para el BCBPAS
Seguro de Fidelidad 2026 570201 Seguros 1.000,00 1.000,00 0,00% 0,00% 100,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje 

cumplimiento del 

presupuesto 

asignado

Monto Adjudicado / 

Monto planificado 

(X100)

Alcanzar 98% del 

monto planificado a 

Diciembre 2026

Si

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Registrar y presentar 

información contable y 

financiera confiable y 

oportuna.

Financiera Contabilidad Pago de Comisiones Bancarias
Comision por Transferencias 

bancarias
570203 Comisiones Bancarias 500,00 500,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

asignada

Monto pagado / 

Monto planificado 

(X100)

Ejecutar al menos el 

90% del 

presupuesto 

asignado durante el 

período fiscal

No

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Registrar y presentar 

información contable y 

financiera confiable y 

oportuna.

Financiera Contabilidad

Pago de Costas Judiciales, 

Tramites Notariales y Legalizacion 

de documentos

Trámites judiciales, notariales y 

escrituras que realiza la 

institución

570206

Costas Judiciales, 

Trámites Notariales, 

Legalización de 

Documentos y Arreglos 

Extrajudiciales

2.000,00 2.000,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

asignada

Monto pagado / 

Monto planificado 

(X100)

Ejecutar al menos el 

90% del 

presupuesto 

asignado durante el 

período fiscal

No

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Registrar y presentar 

información contable y 

financiera confiable y 

oportuna.

Financiera Contabilidad

Pagos de transferencias sin contra 

prestación a entidades públicas 

descentralizadas y autónomas

Trámite de retención a la 

Contraloría General del estado
580102

A Entidades 

Descentralizadas y 

Autónomas

5.000,00 5.000,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

asignada

Monto pagado / 

Monto planificado 

(X100)

Ejecutar al menos el 

90% del 

presupuesto 

asignado durante el 

período fiscal

No

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Realizar acciones de 

prevención, control y 

extinción de incendios, 

aplicando técnicas 

operativas y normas de 

seguridad establecidas.

Operativa
División Contra 

Incendio

CONTRATAR LA ADQUISICION DE 

UN SISTEMA DE 

CAMPAMENTACION MULTIUSO

ADQUISICIÓN DE UNA 

CAMPAMENTACION PARA EL 

BENEMERITO CUERPO DE 

BOMBEROS DE PASAJE

840103 Mobiliarios 35.000,00 35.000,00 50,00% 0,00% 0,00% 50,00% Arrastre

Porcentaje de 

ejecucion 

presupuestaria del 

servicio contratado 

periodo fiscal 2025

Monto Adjudicado / 

Monto planificado 

(X100)

Cumplir con 50% 

faltante del monto 

planificado

No

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Realizar acciones de 

prevención, control y 

extinción de incendios, 

aplicando técnicas 

operativas y normas de 

seguridad establecidas.

Operativa
División Contra 

Incendio

CONTRATAR LA ADQUISICION DE 

UN SISTEMA DE 

CAMPAMENTACION MULTIUSO

Pago por ejecutar del 50% del 

proceso para adquisicion de una 

campamentacion para el BCBPAS

840103 Mobiliarios 35.000,00 35.000,00 0,00% 50,00% 0,00% 50,00% Compromiso

Porcentaje de 

ejecucion 

presupuestaria del 

servicio contratado 

periodo fiscal 2025

Monto Adjudicado / 

Monto planificado 

(X100)

Cumplir con 50% del 

monto planificado 
No



5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Administrar 

eficientemente los 

recursos administrativos 

y financieros 

institucionales.

Administrativa Jefe Administrativo

Adquisición de Equipos de 

Computo e Impresión para areas 

administrativas del BCBPAS

Computadoras de escritorio y 

portátiles, impresoras, ups, ssd, 

fuentes de poder

840107
Equip.Sistemas y 

Paquetes Imformaticos
8.000,00 8.000,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje 

cumplimiento del 

presupuesto 

asignado

Monto Adjudicado / 

Monto planificado 

(X100)

Alcanzar un 95% de 

cumplimiento del 

presupuesto 

asignado 

Si

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Registrar y presentar 

información contable y 

financiera confiable y 

oportuna.

Financiera Contabilidad
Pago de cuotas del prestamo y 

capital que mantiene el BCBPAS
Al Sector Privado 960203 Al Sector Privado 58.000,00 58.000,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Arrastre

Porcentaje de 

ejecucion 

presupuestaria 

Monto pagado / 

Monto planificado 

(X100)

Alcanzar un 95% de 

cumplimiento del 

presupuesto 

asignado 

No

5.- Fortalecer la gestión de 

prevención y protección 

ciudadana por medio de un 

sistema de análisis, 

evaluaciones y planificación de 

acciones de reducción de 

riesgos de incendios y 

vinculación comunitaria 

permanente.

Registrar y presentar 

información contable y 

financiera confiable y 

oportuna.

Financiera Contabilidad
Pago de Cuentas por Pagar del 

BCBPAS
De Cuentas por Pagar 970101 De Cuentas por Pagar 17.800,00 17.800,00 33,00% 33,00% 34,00% 100,00% Nuevo

Porcentaje de 

ejecución de 

cuentas por pagar

Monto pagado / 

Monto planificado 

(X100)

 Alcanzar un 95% de 

cumplimiento del 

presupuesto 

asignado 

No

1.827.205,00 1.827.205,00


